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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Trés Coroas
licitacoes@pmtcoroas.com.br

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 016/22

Municipio de Trés Coroas
Tipo de Julgamento: menor prego mensal
Processo n° 7943/22

Edital de pregdo para o fornecimento de sistema
informatizado de gestao de assisténcia social.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRES COROAS, no uso de suas atribuicdes, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que as 13 horas do dia 26 do més de abril do ano de 2022, na sala de
reunides da Prefeitura Municipal, localizada na Av. Jodo Correa, n° 380, centro, se reunirdo o pregoeiro e a
equipe de apoio, designados pela Portaria n° 080/22, de 09/02/22, com a finalidade de receber propostas e
documentos de habilitagdo, processando-se essa licitacdo nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002,
com aplicacdo subsididria da Lei Federal n° 8.666/93. Estdo a disposicdo, este edital e seus anexos, no seguinte
site: www.trescoroas.rs.gov.br.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é o fornecimento de sistema informatizado de gestdo de assisténcia
social, conforme descrito no Anexo | — Termo de Referéncia, sob a modalidade de Pregdo, na forma Presencial,
do tipo menor pregco mensal por lote.

1.2. Caso algum licitante opte por autenticagdo de documentos na Prefeitura Municipal de Trés Coroas,
estes deverdo ser autenticados até 1 (um) dia Util anterior ao marcado para realizagdo da sessdo de lances do
pregao, descrito no preambulo deste edital, conforme disposto no item 14.5.

2. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES
2.1. Para participacdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7 deste edital,

deverd apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitagio em envelopes distintos, nao
transparentes, identificados, respectivamente, como de n° 1 e n° 2, para o que se sugere a seguinte inscrigao:

AO MUNICIPIO DE TRES COROAS AO MUNICIPIO DE TRES COROAS
EDITAL DE PREGAO N° 016/22 EDITAL DE PREGAO N° 016/22
ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTACAO

PROPONENTE (NOME COMPLETO) PROPONENTE (NOME COMPLETO)

3. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. A licitante deverd apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, diretamente, por meio de
seu representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que devidamente identificado e
credenciado, serd o Unico admitido a intervir no procedimento licitatério, no interesse da representada.

3.1.1. A identificacdo serd realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de documento de
identidade.

3.2. A documentagdo referente ao credenciamento de que trata o item 3.1 devera ser apresentada fora
dos envelopes.

3.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietério, sdcio ou assemelhado, deverd
apresentar:

a.1) copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de
sociedade por agoes;
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a.3) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de
sociedade civil;

a.4) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacGes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, em
se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

Observagéo 1: Em qualquer dos casos acima, deverd ser apresentado original ou cépia autenticada por
tabelido ou servidor publico da Prefeitura Municipal de Trés Coroas, ou, ainda, publicagdo em drgdo da
imprensa oficial.

b) Se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) Instrumento publico ou particular de procuragdo, este com a firma do outorgante reconhecida, em
que conste os requisitos minimos previstos no art. 654, §1°, do Cddigo Civil, em especial o nome da empresa
outorgante e de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuragdo, o nome do outorgado e a
indicagdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitagdo publica; ou

b.2) Carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante, com reconhecimento
de firma, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulagdo de propostas e para pratica de
todos os demais atos inerentes ao certame.

Observagdo 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato devera estar acompanhado do
ato de investidura do outorgante como representante legal da empresa.

Observacgao 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar a
carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma invalida o documento para
os fins deste procedimento licitatdrio.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é obrigatério a
licitante fazer-se representar em todas as sessGes publicas referentes a licitacdo.

3.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar
123/2006, alterada pela Lei 147/2014, deverdo apresentar, fora dos envelopes, no momento do
credenciamento, Certidao da Junta Comercial ou do Cartoério de Registro de Pessoa Juridica de que a Licitante
esta enquadrada como Micro Empresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte ou consulta emitida pela Receita
Federal, atualizada, de que a empresa é optante pelo Simples Nacional.

3.6. Ndo sera admitida a participacdo de cooperativas conforme Sumula 281 do Tribunal de Contas da
Unido ou de empresas que se encontrem em regime de concordata ou em processo de faléncia, sob concurso
de credores, dissolugdo ou liquidagdo, que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo
Publica suspensa e que tenham sido declaradas inidoneas.

3.7. No momento do credenciamento, a empresa licitante também devera apresentar os documentos
conforme letra b do item 4.3.

4. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

4.1. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenca das licitantes e demais
pessoas presentes a sessdao do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, receberd os envelopes n°s 01 — PROPOSTA e
02 - DOCUMENTACAO.

4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo serd aceita a
participacdo de nenhuma licitante retardataria.

4.3. O pregoeiro realizard o credenciamento das interessadas, as quais deverdo:

a) comprovar, por meio de instrumento préprio, poderes para formulacdo de ofertas e lances verbais,
bem como para a pratica dos demais atos do certame;

b) apresentar, ainda, declaracdo de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme
modelo do Anexo V.

Av. Joao Correa, n° 380 — Trés Coroas — RS — CEP 95.660-000 — Fone/Fax: (51) 3546-7800


mailto:licitacoes@pmtcoroas.com.br

e

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Trés Coroas
licitacoes@pmtcoroas.com.br

5. PROPOSTA DE PRECO

5.1. O envelope n° 01 devera conter a proposta com:

a) Proposta Financeira, rubricadas em todas as pdaginas e assinada na ultima, pelo representante legal
da empresa, mencionando o pre¢o mensal para a execu¢do do objeto desta licitagdo, onde deverdo estar
incluidos todos os custos com material, m3o-de-obra, equipamentos, servicos ou outras despesas, inclusive o
BDI (impostos, taxas, contribuigdes sociais, lucro do empreendimento, etc.), constando:

Razdo social do licitante;

Ndmero do Processo Licitatdrio: Pregdo Presencial n® 016/22;

Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias da data de abertura, se ndo mencionar
sera valido o do respectivo Edital;

Data, assinatura e identificacdo do representante legal;

5.2. A proposta tera validade minima de 60 (sessenta) dias, independentemente de auséncia ou
especificagao diversa.

5.3. Quaisquer inser¢des que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo no edital, serdo
tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que ndo for conflitante com o instrumento
convocatorio;

5.4. Os precos ja deverdo estar onerados dos impostos e deduzidos de eventuais descontos ou
vantagens, frete CIF.

5.5. Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no prego até, no maximo, duas
casas decimais ap0s a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver, também em eventual contratagdo.

5.6. Todos os valores deverdo estar expressos em moeda corrente nacional (Real), sob pena de
desclassificacdo.

5.7. A apresentacdo da Proposta caracteriza que a Proponente tem conhecimento pleno de todas as
disposicoes do presente Edital e concorda expressamente com as mesmas.

5.8. O valor mensal descrito no item 5.1 sera considerado completo, devendo abranger todas as
obrigagGes, custos ou servigos necessarios para a execugdo do objeto da licitagdo.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. Verificadas a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de valor
mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos lances,
verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacéo da vencedora.

6.2. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem 6.1, poderdo as
autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances, verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam os pregos oferecidos em suas propostas escritas.

6.3. No curso da sessdo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores
serdao convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos, em valores distintos e
decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a proclamacdo da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, serd realizado sorteio para
determinagdo da ordem de oferta dos lances.

6.5. A oferta dos lances deverd ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante,
obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.5.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 20s (vinte segundos) para apresentar nova proposta.

6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.6.1. A diferenca entre cada lance n3o podera ser inferior a RS 10,00 (dez reais).

6.7. Nao poderd haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as
penalidades constantes no item 12 deste edital.

6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, implicard na
exclusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos lances,
sendo mantido o ultimo prego apresentado pela mesma, que sera considerado para efeito de ordenagdo das
propostas.
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6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, serd verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor prego mensal por lote e o valor estimado para a aquisicdo, podendo o pregoeiro negociar
diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor pre¢o mensal por
lote apresentado, o pregoeiro verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, decidindo
motivadamente a respeito.

6.12. A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de pregos propostos e aceitaveis. Sera declarada
vencedora a licitante que ofertar o menor prego mensal por lote, desde que a proposta tenha sido apresentada
de acordo com as especificagdes deste edital e seja compativel com o preco de mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitagdo;

b) contiverem opgdes de pregos alternativos;

c) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

d) se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que ndo atenderem aos requisitos do
item 5;

e) apresentarem precos manifestamente inexequiveis.

Observagdo: Quaisquer observagGes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante com o
instrumento convocatério.

6.14. Ndo serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.

6.15. Encerrada a sessdo de lances, serd verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44, §
2°, da Lei Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério do desempate, preferéncia de contratagio
para as microempresas e as empresas de pequeno porte que atenderem ao item 3.5, deste edital.

6.15.1 Entende-se como empate ficto aquelas situacGes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de
menor valor.

6.16. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte detentora da proposta de menor valor sera
convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela, até entdo, de menor
preco, situacdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa ou a empresa de pequeno porte, convocada na forma da alinea a deste item, ndo
apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem de classificacdo, as demais
microempresas e empresas de pequeno porte remanescentes, que se enquadrarem na hipotese do item 6.15.1
deste edital, a apresentagdao de nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste item.

6.17. Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfazer as exigéncias do item 6.16
deste edital, serd declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta originariamente de menor
valor.

6.18. O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, ndo se aplica as hipdteses em que a proposta de
menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.19. Da sessdo publica do pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o
registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificagdo, e
analise da documentagdo exigida para habilitagdo e os recursos interpostos.

6.20. A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacgdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao setor de Licitagbes deste Municipio,
conforme subitem 13.1 deste edital.

6.21. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data para continuacao
dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

7. DA HABILITACAO

7.1. Para fins de habilitagdo neste pregdo, o licitante devera apresentar, dentro do ENVELOPE N° 02, os
seguintes documentos:
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7.1.1. DECLARAGOES

a) Declaragdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, conforme o
modelo do Decreto Federal n° 4.358-02 modelo Anexo IV;

b) Declaragdo de idoneidade e de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da qualificacao,
conforme modelo do Anexo VI;

c) Declaragdo de que tomou conhecimento de todas as informagGes e das condigdes locais para o
cumprimento das obriga¢cdes objeto da licitagado;

d) Atestado de visita técnica, fornecido pela Secretaria Municipal de Salude e Assisténcia Social,
comprovando que a empresa fez a demonstragdo técnica de seu produto/servico. A visita técnica devera ser
realizada até o dia 25/04/2022, e deverd agendada com antecedéncia com o Servidor Carla, da Secretaria
Municipal de Saude e Assisténcia Social, através do telefone 51-3546-7700, no hordrio das 08hrs as 17hrs, de
segunda a sexta-feira.

7.1.2. HABILITAGAO JURIDICA:

a) registro comercial no caso de empresa individual;

b) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

c) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢Ges, acompanhado de documentos de elei¢do de seus
administradores;

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo dérgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

Observagdo: Serd dispensada da apresentagédo, no envelope de habilitagdo, dos documentos referidos
no item 7.1.2, a empresa que ja os houver apresentado no momento do credenciamento, previsto no item 3
deste edital.

7.1.3. REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal (ALVARA MUNICIPAL), relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e compativel com o objeto da licitagdo;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (certiddo
conjunta);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede do licitante;

e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).

7.1.4. REGULARIDADE TRABALHISTA

a) Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

7.1.5. QUALIFICAGAO TECNICA
a) As empresas participantes deverdo apresentar no minimo um atestado de capacidade,
comprovando que ja prestaram ou prestam atualmente, e que possuem experiéncia na prestacdo de servigos
na area de informdtica e gestdo para Poderes Executivos Municipais, de servico compativel com o objeto
licitado, sendo que, para ser considerado compativel com o objeto licitado, deverdo constar os seguintes
modulos:

e Devera constar em cada atestado os seguintes mddulos: Cadastros Gerais; Consulta Geral e
Painel Multimidia; Atendimento a Familia; Controle de Beneficios; Gerenciamento de Estoques;
Mobilidade e Assisténcia Inteligente.
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b) Comprovagdo de que é a desenvolvedora e detentora dos direitos autorais do sistema ofertado. OBS:
N3do serdo aceitos atestados de servigos inacabados ou ainda em execugdo.

7.2. A microempresa e a empresa de pequeno porte que atender ao item 3.5, que possuir restricdo em
qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos no item 7.1.3, regularidade trabalhista, prevista no
item 7.1.4 deste edital, terd sua habilitacio condicionada a apresentacdo de nova documentagdo, que
comprove a sua regularidade em cinco dias Uteis, a da sessdo em que foi declarada como vencedora do
certame.

7.2.1. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado por uma unica vez, por igual periodo,
a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do respectivo prazo.

7.2.2. Ocorrendo a situagdo prevista no item 7.2, a sessdo do pregdo sera suspensa, podendo o
pregoeiro fixar, desde logo, a data em que se dara continuidade ao certame, ficando os licitantes ja intimados a
comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitagao.

7.2.3. O beneficio de que trata o item 7.3 ndo eximira a microempresa e a empresa de pequeno porte da
apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restrigdo.

7.2.4. A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo fixado no item 7.2, implicard na inabilitagcdo do
licitante e a adogdo do procedimento previsto no item 8.2, sem prejuizo das penalidades previstas no item
12.1, alinea a, deste edital.

7.3. O envelope de documentac¢do que ndo for aberto ficara em poder do pregoeiro pelo prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da homologac¢do da licitacdo, devendo o licitante retira-lo, apds aquele periodo, no
prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo do envelope.

8. DA ADJUDICAGAO

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o menor prego
mensal por lote sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro inabilitara a licitante e
examinard as ofertas subsequentes e qualificagdo das licitantes, na ordem de classificagdo e, assim,
sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora,
ocasido em que o pregoeiro poderd negociar diretamente com a proponente para que seja obtido prego
melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara a vencedora, e, a
seguir, proporcionara aos licitantes a oportunidade para manifestarem a inten¢do de interpor recurso,
esclarecendo que a falta dessa manifestacdo expressa, imediata e motivada, importard na decadéncia do
direito de recorrer por parte da licitante.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Tendo, a licitante, manifestado motivadamente, na sessdo o pregdo, a intencdo de recorrer, esta
tera o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das razdes de recurso.

9.2. Constara na ata da sessdo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro de
que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as razées do recurso
no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista
imediata do processo.

9.3. A manifestagdo expressa da intengao de interpor recurso e da motivagdo, na sessdo publica do
pregdo, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido,
a qual podera, no prazo de 5 (cinco) duas Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, acompanhando de
suas razoes, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da
subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

10. DOS PRAZOS
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10.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administragdo, no prazo de 05 (cinco) dias, convocara a
vencedora para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des
previstas neste edital.

10.2. O prazo de que trata o item 10.1 podera ser prorrogado, uma vez e pelo mesmo periodo, desde
que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, até o 10° dia do més subsequente ao da prestagdo dos
servigos, mediante depdsito em conta corrente, apds liquidagdo e aprovagao da nota fiscal pelas Secretarias
Municipais.

11.2. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGPM/FGV do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragdo compensard a contratada com juros de 0,5%
a0 més, pro rata.

11.3. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a
indicagdo do numero do processo e o numero do pregdo, a fim de acelerar o tramite de recebimento do
material e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

11.4. Os pagamentos somente serdo realizados em sextas-feiras, desde que a nota fiscal tenha dado
entrada na Prefeitura Municipal até a segunda-feira anterior. Caso a nota fiscal tenha dado entrada apds a
segunda-feira, o pagamento serd postergado em uma semana.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Pelo inadimplemento das obrigacGes, seja na condi¢cdo de participante do pregdo ou da
contratante, as licitantes, conforme a infracdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentacgdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administragdo pelo prazo de 2 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagdo;

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos;

c) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagdo;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execu¢do e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 (cinco) dias, apds os quais sera
considerado como inexecugdo contratual: multa didria de 1% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administra¢éo pelo
prazo de 3 anos e multa de 20% sobre o valor correspondente ao montante néo adimplido do contrato;

g) inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo
prazo de 5 anos e multa de 30% sobre o valor atualizado do contrato;

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execuc¢do contratual: declaragdo de inidoneidade
cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administrac¢do Publica pelo prazo de 5 anos e
multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

12.2. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

12.3. Nenhum pagamento serd efetuado pela Administragdao enquanto pendente de liquidagao qualquer
obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Os recursos financeiros correrdo por conta das seguintes dotacGes orgcamentdrias: 2.057-
33.90.40.06

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

Av. Joao Correa, n° 380 — Trés Coroas — RS — CEP 95.660-000 — Fone/Fax: (51) 3546-7800


mailto:licitacoes@pmtcoroas.com.br

e

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Trés Coroas
licitacoes@pmtcoroas.com.br

14.1. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de
interpretacao do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Trés Coroas, setor de Licitagdes,
sito na Av. Jodo Correa, n° 380, ou pelo telefone/fax 51-3546-7800, no horario compreendido entre as 12 e 19
horas, de segunda a quinta-feira e das 9 as 16 horas em sexta-feira, preferencialmente, com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimento dos envelopes.

14.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente Pregdo
encontrar-se-3o a disposicao de todos os interessados no Municipio, setor de Licitagdes.

14.3. Ocorrendo decretagdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo de ato
do certame na data marcada, a data constante deste edital serd transferida, automaticamente, para o primeiro
dia util ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

14.4. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na documentagéo o seu
endereco, e-mail e os nimeros de fax e telefone.

14.5. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido, ou por servidor da Administragao, ou
ainda, publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial. Os documentos extraidos de sistemas informatizados (internet)
ficardo sujeitos a verificagao da autenticidade de seus dados pela Administragao.

14.5.1. Caso opte por autenticagdo dos documentos na Prefeitura Municipal de Trés Coroas, estes
deverdo ser autenticados até 1 (um) dia Gtil anterior ao marcado para abertura dos documentos de habilitagao,
conforme estabelecido no predmbulo deste edital.

14.5.2. N3o sera aceito nenhum documento autenticado por servidores publicos do Municipio de Trés
Coroas com data posterior ao descrito no item anterior.

14.5.3. O disposto nos itens 14.5.1 e 14.5.2 n3do se aplica para documentos autenticados por cartérios
ou tabelionatos, ou seja, serdo aceitos documentos autenticados com data do dia de realizagdo deste pregao
somente se estes forem autenticados em cartdrios ou tabelionatos.

14.6. Apods a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

14.7. A Administra¢do podera revogar a licitacdo por razGes de interesse publico, devendo anula-la por
ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93).

14.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Trés Coroas para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagdo e
do contrato pela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

14.9. O presente edital podera ser acessado na rede mundial de computadores (internet) no site
WWWw.trescoroas.rs.gov.br.

14.10. S3o anexos deste edital:

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo I — Modelo de Proposta

Anexo lll — Modelo de Credenciamento

Anexo IV — Declaragdo de Cumprimento do art. 72, Inciso XXXIIl da Constitui¢cdo Federal
Anexo V — Declaragdo de Cumprimento aos Requisitos de Habilitagdo

Anexo VI — Declaragdo de Idoneidade e Inexisténcia de fatos impeditivos

Anexo VII — Minuta de Contrato

Trés Coroas, 08 de abril de 2022.

Alcindo de Azevedo
Prefeito Municipal
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PREGAO N° 016/22
PROCESSO N° 7943/22

1. DO OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para concessao de licenga de uso de Sistema de Gestdo de Assisténcia
Social para atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
2.1. A contratagdo visa prover as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social quanto a
organizacdo de informagdes relativas dos atendimentos/acompanhamentos realizados pelos servigos,
programas e projetos da Rede Socioassistencial do Municipio de Trés Coroas. Além de possibilitar uma
gestdo integrada e eficaz para o atendimento das familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade
social.

3. ESTIMATIVA DE PREGO E DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

3.1. Conforme exigéncia legal, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizou pesquisa de mercado
junto a empresas do ramo do objeto licitado para apuragdo do preco médio.

3.2. O valor total estimado para a despesa é RS: 12.650,00 (doze mil seiscentos e cinquenta reais), sendo

valor mensal de RS 1.054,16.

4, DAS CONDICOES DE EXECUGCAO

4.1. O setor competente para receber, autorizar, conferir e fiscalizar o objeto desta licitacdo sera a
Secretaria Municipal da Assisténcia Social, observados os Artigos 73 a 76, da Lei Federal n2 8.666/93, sendo que
a mesma podera delegar tais poderes, a seu exclusivo critério, aos outros 6rgdos da Administracgdo Direta.

4.2. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social reserva-se o direito de ndo permitir a execugéo do servico
em desacordo com o previsto neste instrumento convocatdrio, podendo cancelar a aquisicdo e aplicar o
disposto no Art. 24, inciso Xl da Lei Federal n2 8.666/93.

4.3. A execuc¢do do servigo constantes desta licitagdo se dara de forma parcelada, conforme necessidade
da Secretaria solicitante.

4.4, A execucdo do servigo constante desta licitacdo se darad de forma imediata, apds emissdao da Nota de
Empenho.

4.5. De posse dos documentos apresentados pelo licitante vencedor, a Secretaria Municipal da Assisténcia
Social receberd os servicos provisoriamente, para verificagdo de quantidades, precos, prazos e outras
especificages pertinentes.

4.6. Encontrando irregularidade, a Secretaria Municipal da Assisténcia Social, fixara o prazo de até 72
(setenta e duas) horas ao licitante vencedor;
4.7. No ato do recebimento provisério, Secretdria Municipal da Assisténcia Social emitira Termo

respectivo, e, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sera considerado o recebimento definitivo, caso a
Secretaria Municipal de Administracdo ndo manifeste;

4.8. Em caso de irregularidade ndo sanada pelo licitante vencedor, a Secretaria Municipal de Administracdo
reduzird a termo os fatos ocorridos e encaminhard a autoridade competente para devidas providéncias
sancionatorias.

4.9. Em nenhuma hipdtese, sera admitida execuc¢do do servico com materiais diferentes das exigéncias e
propostas contidas neste edital.
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5. REQUISITOS E CARACTERISTICAS DO SISTEMA

5.1. Requisitos gerais:

5.1.1. O software deve estar padronizado de acordo com as exigéncias da Politica Nacional de Assisténcia
Social, Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, Normativas e Orientagdes Técnicas do Ministério da
Cidadania para execucdo dos servigos socioassistenciais das Prote¢des Sociais, bdsica e especial, nas unidades
de referéncia da assisténcia social sejam eles executados por unidades publicas ou por entidades parceiras. E,
aperfeicoa-lo, sempre que necessdrio, em atendimento as normativas presentes e futuras da politica de
assisténcia social.

5.1.2 Os dados de pessoas e familias devem estar padronizados de acordo com as informag8es presentes no
Prontuério SUAS e no Cadastro Unico.

5.1.3. Os perfis de acesso devem estar padronizados conforme fung¢des dos profissionais do SUAS presente
na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS (NOB- RH/SUAS).

5.1.4. O cadastro dos técnicos deve estar padronizado conforme o Cadastro dos Trabalhadores do SUAS —
CadSUAS.

5.1.5. O cadastro dos equipamentos socioassistenciais deve estar padronizado conforme CENSO SUAS.

5.1.6. A lista padrdo de vulnerabilidades deve estar padronizada conforme Sistema de Condicionalidades do
Bolsa Familia — SICON.

5.1.7. Alista padrdo de situagGes de violéncia deve estar padronizada conforme Prontuario SUAS.

5.1.8. O Cadastro de Localidades e Logradouros deve estar padronizado conforme Cadastro Unico.

5.1.9. O Sistema deverd ser compativel com dispositivos mdveis através de layout responsivo.

5.1.10. A CONTRATADA devera planejar, desenvolver, implantar, executar e manter os servigcos, dentro dos
acordos de niveis de servigos estabelecidos.

5.1.11. O Sistema deverd atender as especificidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5.1. Caracteristicas Operacionais

5.2.1. A CONTRATADA sera responsavel pela disponibilizagdo, de no minimo, os seguintes recursos:

5.2.1.1. O SISTEMA devera ser fornecido em ambiente web, no modelo Saa$ - Software as a Service, portanto,
deve ser hospedado e mantido pela CONTRATADA e ser de sua propriedade. A CONTRATADA devera garantir
que o sistema seja acessivel aos usuarios da CONTRATANTE, via internet.

5.2.1.2. O SISTEMA devera ser acessado via Browser Internet (Internet Explorer, Firefox, Chrome, etc.) em suas
versdes vigentes e independente do seu Sistema Operacional;

5.2.1.3. O SISTEMA deverd oferecer performance e seguranga compativeis com o volume de dados e acessos
simultaneos esperados para o volume de Usuarios.

5.2.1.4. Deverad utilizar a lingua portuguesa para toda e qualquer comunicacdo do SISTEMA com os Usuarios,
inclusive em mensagens de erro.

5.2. Caracteristicas Técnicas

5.2.1. A seguir serdo listadas caracteristicas técnicas gerais, as quais todas as funcionalidades do SISTEMA
devem obedecer:

5.2.1.1. O SISTEMA ndo deve ser limitado quanto a periodicidade de uso, limite de usudrios ativos e/ou
conectados simultaneamente.

5.2.1.2. O SISTEMA devera conter auditoria.

5.2.1.3. O SISTEMA devera conter ajudas e/ou manuais.

5.2.1.4. Os Usuarios do sistema deverdo possuir login e senhas pessoais de acesso ao SISTEMA para realizar as
operagoes relacionadas ao seu respectivo perfil.

5.2.1.5. Tratar erros do SISTEMA por meio de mensagens, que descrevam o erro e indiquem providéncias a
serem tomadas para corrigi-lo. As mensagens exibidas devem estar escritas de forma clara, intuitiva e em
lingua portuguesa.

5.2.1.6. N3o exigir a instalacdo de sistemas/programas proprietarios nos micros dos Usuarios (exceto plug-ins
como, por exemplo, Java e Flash, assegurando a compatibilidade com as versdes atualizadas).

5.3. Seguranga

5.3.1. Toda troca de dados entre o cliente (browser) e o servidor devera ser feita através de uma camada de
conexao criptografada utilizando SSL (Secure Sockets Layer).

5.3.2. O SISTEMA devera possuir controle de tempo de conexdo de sessdes do “Browser Internet.

5.3.3. O SISTEMA deve registrar em tabela de auditoria todas as operagdes realizadas pelos usuarios, tais
como: inclusdes, alteracdes, exclusdes, mudancas de senhas, mudanca no nivel de acesso, inclusive aquelas
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operag0es realizadas automaticamente pelo SISTEMA, tais como integragdo ou rotinas internas, dentre outros.
A auditoria deve possibilitar identificar o usudrio que a realizou, data e hora, IP da maquina, qual a operagao
realizada, qual o dado incluso ou excluido e, em caso de alteragao, registrar o dado anterior e o novo dado
apos alteragdo, exceto em casos de operagdes relativas a senha de acesso.

5.3.4. O SISTEMA deve oferecer tela para pesquisa, visualizagdo, impressdo e exportacdo dos dados de
auditoria descritos na letra “c” deste item.

6. FUNCIONALIDADES DO SISTEMA
6.1. O sistema deverd possuir, no minimo, as seguintes funcionalidades:
6.2. Cadastros de Equipe Técnica e Perfis de acesso

6.2.1. O Cadastro da equipe técnica e respectiva vinculagdo aos equipamentos devem estar padronizados
conforme o CADSUAS e conter no minimo as seguintes informagdes: nome, CPF, data de nascimento, RG, sexo,
e-mail, contato (telefénico e celular), escolaridade, profissdo, cargo, funcdo na unidade, vinculo institucional,
carga horaria, data do inicio do exercicio da fungdo e data do término da fungao.

6.2.2. Validar a existéncia prévia de CPF a fim de evitar duplicidades de cadastros.

6.2.3. As func¢des dos técnicos nos equipamentos devem estar padronizadas conforme NOB-RH/SUAS, a
saber: técnico de nivel médio, técnico de nivel superior e coordenador.

6.2.4. O acesso as informacdes dos perfis dos técnicos do sistema deve seguir as orientacGes presentes no
manual de utilizagdo do Prontudario SUAS e nas atribui¢des inerentes as fun¢des presentes na NOB-RH/SUAS e
portarias relacionadas.

6.2.5. 0O acesso aos dados para consulta, alteracdo ou alimentagdo devera ser estabelecido e controlado de
acordo com o perfil do usuario.

6.2.6. Permitir a exportacdo de listagem dos técnicos ativos por equipamento e dados de ultimo acesso.

6.3. Acesso ao sistema

6.3.1. Cada usuario do sistema devera ter uma identificagdo (login) e uma senha para acesso ao sistema.
6.3.2. Asenha de acesso devera ser criptografada de forma a ndo ser possivel a sua leitura ou identificacdo.
6.3.3. Permitir que o proprio usudrio altere sua senha de acesso ao sistema.

6.3.4. Restringir informacdes sigilosas dos usuarios cadastrados por usuarios do sistema.

6.4. Configuracbées/Parametriza¢io

6.4.1. Permitir o cadastramento de equipamentos contendo no minimo as seguintes informag¢des: nome da
unidade, e-mail, telefone, nimero de familias referenciadas, tipo de unidade (conforme equipamentos listados
na Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais), endereco completo e se é co-financiado.

6.4.2. Permitir o cadastramento de Programas Sociais contendo no minimo as informacgées: nome, valor
padrao e se deve ser realizada a gestdao de pagamentos do programa.

6.4.3. Permitir o cadastramento de Localidades contendo no minimo as seguintes informacdes: Nome e
opc¢do para marcacgao informativa se a localidade encontra-se em zona rural de forma similar ao Cadastro
Unico.

6.4.4. Permitir o cadastramento de Logradouros contendo no minimo: tipo, nome, sele¢do da localidade e
CEP.

6.4.5. Permitir o cadastramento de Destinos de Encaminhamento contendo no minimo as seguintes
informacgdes: Nome, cadigo.

6.4.6. Permitir o cadastramento de situa¢des de vulnerabilidade.

6.4.7. Permitir o cadastramento de beneficios eventuais contendo no minimo: nome, cédigo e valor padrao.
6.4.8. Permitir a correcao de localidades e logradouros a partir dos dados importados do cadastro unico.
6.4.9. O sistema deve possuir algoritmo para identificagdo de padrdes por proximidade de palavras e propor
sugestdes de corre¢do que deverdo ser aceitas ou ndo pelo administrador.

6.4.10. Permitir ao administrador unificar cadastros duplicados a partir do NIS ou CPF dos usuarios.

6.4.11. Permitir a unificacdo de cadastros familiares a partir do Cédigo Familiar do Cadastro Unico.

6.4.12. Permitir a importacdo dos dados do Cadastro Unico a partir da base do CECAD e da base Caixa.

6.4.13. Permitir a importacdo dos usudrios inscritos no SCFV a partir da base do SISC.

6.4.14. Permitir a realizagdo de backup.

6.5. Busca de Usuarios

6.5.1. Toda a funcionalidade de pesquisa de Usuarios devera permitir a busca pelos seguintes meios: CPF;
NIS; Partes do Nome do usudrio; Filtro por Endereco do usudrio; Biometria.
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6.6. Cadastro de Dados dos Usuadrios e Familias

6.6.1. Permitir o cadastro de familias e usuarios identificando a data de inclusdo do cadastro.

6.6.2. Permitir a identificagdo do responsavel ou pessoa de referéncia da familia.

6.6.3. Permitir a identificagdo de familias e usuarios migrantes ou em situagdo de rua.

6.6.4. Permitir a identificacdo de familias tradicionais e de origem (indigena, quilombola, ribeirinha, cigana).
6.6.5. Permitir coletar informagdes individuais dos usudrios e dos grupos familiares compativeis com o
Cadastro Unico do Governo Federal e com o Prontudrio SUAS, contendo no minimo as seguintes informagdes:
nome, sexo, data de nascimento, nome da mae, telefone residencial, celular, e-mail, NIS, RG, CPF, CTPS, Titulo
de eleitor, grau de parentesco com a pessoa de referéncia.

6.6.6. Permitir a coleta da biometria do usuario.

6.6.7. Permitir anexar copia de documentos de identificacdo do usuario bem como foto a partir do Upload de
imagens e documentos.

6.6.8. 0O endereco da familia devera estar referenciado ao CRAS do territdrio.

6.6.9. Permitir o cadastramento de informagSes de escolaridade contendo no minimo as seguintes
informagdes: sabe ler/escrever, frequenta escola ou creche, escolaridade.

6.6.10. Deve-se manter historico das alteragoes.

6.6.11. Permitir o cadastramento de ocupagdo a partir do cadastro brasileiro de ocupagdes.

6.6.12. Permitir o registro de Outras Rendas que o usuario informar com as seguintes informagdes: Fonte de
Renda, Valor.

6.6.13. Permitir o registro do Tempo de Moradia da Familia na casa, no Bairro, no Municipio.

6.6.14. Possibilitar a transferéncia dos dados cadastrais de um membro do grupo familiar de um Cadastro
para outro (quando a pessoa constituir novo grupo familiar, muda-se para outro grupo familiar etc.).

6.6.15. Permitir o cadastramento de condi¢des de saude conforme Prontudrio SUAS contendo no minimo as
seguintes informagdes: cadastro de doencas graves a partir de consulta a listagem do CID, tipos de deficiéncia,
se necessidade de cuidados de outras pessoas, nome do cuidador e campo para observagdes.

6.6.16. Permitir o cadastramento de informacgGes gestacionais contendo no minimo as seguintes informacdes:
guantos meses de gestacdo, se ja iniciou o pré-natal e campo para anotagdes.

6.6.17. Permitir o registro do histérico de medida socioeducativa contendo no minimo as seguintes
informagdes: nome da pessoa, tipo de medida, nimero do processo, data de inicio, data de fim, contatos
relativos ao local de prestagdo dos servigos.

6.6.18. Permitir o registro do histérico de acolhimento institucional contendo no minimo as seguintes
informacgGes: nome da pessoa, data de inicio e fim do acolhimento, motivo do acolhimento e instituicdo
acolhedora.

6.6.19. Permitir o cadastro e alteracdo do endereco familiar mantendo histérico de movimentacgdes.

6.6.20. Permitir o desligamento de usuarios e familias.

6.6.21. Permitir adicionar um usudrio desligado a uma familia existente ou criar uma nova familia a partir do
usuario desligado.

6.6.22. Permitir o arquivamento de documentos importantes (digitalizagdo).

6.7. Agendamentos

6.7.1. Permitir o agendamento de atendimentos para os usudrios do sistema, permitindo indicar os usuarios
a serem atendidos individualmente ou em grupo, reunides, visitas, entre outros.

6.7.2. Exibir alerta na tela inicial para os usudrios do sistema informando os agendamentos para
atendimento.

6.7.3. Restringir o agendamento de atividades para os técnicos, caso outras atividades tenham sido
previamente agendadas.

6.7.4. Permitir o cancelamento do agendamento bem como iniciar atendimento a partir do calendario de
agendamento.

6.8. Registro de Oficios

6.8.1. Permitir o cadastramento de oficios recebidos.

6.8.2. Permitir a marcagao de prazos de resposta para retorno dos oficios recebidos.

6.8.3.  Exibir graficamente informagdes relacionadas ao prazo de resposta.

6.9. Sistema de Alertas e NotificagOes

6.9.1. Exibir painel com informagdes sobre oficios a serem respondidos e respectivos prazos.

6.9.2. Informacgdes sobre agendas dos técnicos com informacdes didrias, semanais e mensais.
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6.9.3.  Exibir alerta de encaminhamentos recebidos.

6.9.4. Exibir alerta de encaminhamentos enviados e ja respondidos.

6.9.5. Exibir alerta sobre familias em acompanhamento que nao receberam atendimento ou contato dos
técnicos por periodo superior a 30 dias.

6.10. Registro de Atendimento

6.10.1. Permitir o registro da Forma de Ingresso do usuario na unidade e motivo do primeiro atendimento
conforme opgdes abaixo:

6.10.1.1. Por demanda espontanea;

6.10.1.2. Em decorréncia de Busca Ativa realizada pela equipe da unidade;

6.10.1.3. Em decorréncia de encaminhamento realizado por outros servigos/unidades da Protegdo
Social Basica;

6.10.1.4. Em decorréncia de encaminhamento realizado por outros servigos/unidades da Protecdo
Social Especial;

6.10.1.5. Em decorréncia de encaminhamento realizado pela area de Saude;

6.10.1.6. Em decorréncia de encaminhamento realizado pela drea de Educagao;

6.10.1.7. Em decorréncia de encaminhamento realizado outras politicas setoriais;

6.10.1.8. Em decorréncia de encaminhamento realizado pelo Conselho Tutelar;

6.10.1.9. Em decorréncia de encaminhamento realizado pelo Poder Judiciario;

6.10.1.10. Em decorréncia de encaminhamento realizado pelo Sistema de Garantia de Direitos
(Defensoria Publica, ministério Publico, Delegacias, Disque 100 e Disque 156);

6.10.1.11. Outros encaminhamentos.

6.10.2 Permitir o registro de atendimentos multiprofissionais selecionando mais de um técnico do
equipamento socioassistencial.

6.10.3. Permitir a selecdo do servico socioassistencial em questdo conforme a Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais.

6.10.4. Permitir o registro de atendimentos do tipo acolhida.

6.10.5. Permitir a identificacdo dos atendimentos realizados no domicilio dos usuarios.

6.10.6. Permitir o registro de buscas ativas.

6.10.7. Permitir o registro de atendimentos individualizados.

6.10.8. Permitir o registro de atendimentos coletivos conforme as Orientagdes Técnicas do PAIF.

6.10.9. Permitir o registro de encaminhamentos.

6.10.10. Permitir o gerenciamento de beneficios eventuais concedidos.

6.10.11. Permitir o registro de programas sociais.

6.11. Registros de Encaminhamentos

6.11.1. Permitir o cadastramento de encaminhamentos realizados contendo no minimo as seguintes
informacgdes: usuario encaminhado, drea para qual estd sendo encaminhando conforme resolugdo CIT N.4 e o
Registro Mensal de atendimento, unidade para onde estd sendo encaminhados, objetivo, necessidades
identificadas e observagdes.

6.11.2. Exibir alerta sobre os encaminhamentos realizados para o coordenador de cada equipamento
socioassistencial.

6.11.3. Permitir a geracdo de protocolo de encaminhamento.

6.11.4. Permitir a associa¢do dos destinos de encaminhamento com os respectivos cédigos para gera¢do do
Formuldrio 2 do Registro Mensal de Atendimento — RMA.

6.12. Gerenciamento das concessdes de beneficios eventuais

6.12.1. Permitir o registro dos beneficios eventuais concedidos contendo no minimo as seguintes
informacdes: tipo de beneficio, valor, quantidade e observacdes.

6.12.2. Permitir a geracdo de formuldrio de concessdo de beneficio eventual contendo no minimo as
seguintes informacdes: composicdo familiar, logotipo ou brasdo da prefeitura, renda percapta, beneficio
solicitado, status da concessdao e campos para assinatura pelo beneficidrio e técnico que concedeu o beneficio.
6.13.  Registro e gestdo de Programas Sociais

6.13.1. Permitir o registro de beneficidrios nos programas sociais do governo federal, estadual e municipal.
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6.13.2. Permitir o registro de informagdes sobre descumprimento de condicionalidade do programa Bolsa
Familia contendo no minimo as seguintes informagdes: usudrio, data, tipo de descumprimento, efeito do
descumprimento.

6.14. Registro de situag¢des de Violéncia/Violagdes de direito

6.14.1. Permitir o cadastramento do histérico de situagGes de violéncia e violagdes de direito vivenciadas pela
familia contendo no minimo as seguintes opg¢des: trabalho infantil, exploracdo sexual, abuso/violéncia sexual,
violéncia fisica, violéncia psicoldgica, negligéncia contra idoso, negligéncia contra crianga, negligéncia contra
pessoa com deficiéncia, trajetdria de rua, trafico de pessoas e violéncia patrimonial contra idoso ou pessoa com
deficiéncia, violéncia contra a mulher.

6.14.2. Permitir o cadastramento de dados do autor das situagdes de violéncia contendo no minimo as
seguintes informagdes: nome do autor, idade, cor, género, escolaridade, ocupacdo, renda pessoal, informacoes
sobre violéncia e uso de drogas, vinculo de parentesco com a vitima, necessita de medida protetiva e se houve
notificacdo de situacdo de violéncia.

6.14.3. Permitir exclusivamente a equipe técnica do CREAS o registro de situa¢des de violéncia identificadas
no grupo familiar.

6.15. Registro de Notificagdo Compulséria

6.15.1. Permitir o cadastramento de ocorréncias de notificagdes compulsdrias encaminhadas pela politica de
salde, contendo no minimo as seguintes informagdes: nome da vitima, data de nascimento, situacdo
identificada.

6.15.2. Permitir a identificacdo dos casos de notificagdo compulséria em acompanhamento pelo CREAS e
registro de evolucgGes.

6.15.3. Manter histdrico de situagdes de notificagdo compulsdria acompanhadas pela politica de assisténcia
social.

6.16. Registro de Atendimentos Coletivos

6.16.1. Os registros de atendimentos coletivos devem estar padronizados conforme Orientacdo Técnica para
os Servicos Socioassistenciais Tipificados e o SISC.

6.16.2. Permitir a criacdo de grupos de carater continuado vinculados aos servigos socioassistenciais
tipificados, contendo no minimo as seguintes informacgdes: titulo, unidade de realizacdo, periodicidade, selecdo
dos dias da semana, niumero de vagas e carga horaria.

6.16.3. Permitir o registro de frequéncia dos usuarios contendo no minimo as seguintes informagdes: nome
dos facilitadores, técnicos de referéncia, marcagdo de presenga, campos para observagdes individuais e gerais.
6.16.4. Permitir a criagdo e anotagdo de participacdo em agdes coletivas de carater ndo continuado.

6.16.5. Permitir o cadastro de cursos contendo no minimo as seguintes informacGes: Nome, nota minima e
vinculo com programa social.

6.16.6. Permitir o cadastro de disciplinas por curso.

6.16.7. Permitir o registro de frequéncia dos inscritos no curso.

6.16.8. Permitir o cadastro de avaliagdes por turma e disciplina.

6.16.9. Permitir a inscrigdo em cursos, selecionando curso, disciplina e turmas.

6.16.10. Permitir o registro de nota por aluno cadastrado.

6.16.11. Permitir a visualizagdo de mapa individual por aluno contendo no minimo as seguintes informacdes:
notas por avaliagdo e nimero de faltas.

6.16.12. Permitir a transferéncia de alunos entre turmas mantendo o histérico de avaliagGes e faltas.

6.17. Registros de Acompanhamento Particularizado ou em grupo

6.17.1. Permitir o registro do Acompanhamento do usudrio e seu grupo familiar em quaisquer dos servigos
socioassistenciais tipificados contendo no minimo: nome do servigo, nome do usuario ou familia acompanhada,
data do inicio do acompanhamento.

6.17.2. Permitir a criacdo de planos de acompanhamento familiar para o PAIF e PAEFI e planos
individualizados de atendimento para os servicos de medida socioeducativa e acolhimento institucional ou
demais servicos de acolhimento.

6.17.3. Permitir a criacdo e gestdo de acompanhamentos em grupo com vinculacdo das familias
acompanhadas, criacdo de planos de acompanhamento e avaliagdo.

6.18. Planos de Acompanhamento Familiar e Planos Individualizados de
Atendimento
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6.18.1. Permitir a criagdo de plano de acompanhamento familiar contendo no minimo as seguintes
informagbes: pessoa/familia acompanhada, vitima (PAEFI), diagndstico inicial, objetivos, situa¢Bes de
vulnerabilidades e potencialidades identificadas, estratégias, recursos, cronograma e avaliagdo conforme
definido nas Orientagdes Técnicas do Ministério de Cidadania para os servigos tipificados.

6.18.2. Permitir a criagdo de Plano Individualizado de Atendimento para adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa com base no SINASE e OrientagGes técnicas do Ministério da Cidadania para servigo de
medida socioeducativa em meio aberto contendo no minimo as seguintes informagdes: informagdes pessoais,
endereg¢o, documentagdo pessoal, composi¢cdo Familiar, renda e Moradia, histérico de saude, escolaridade e
dados de profissionalizagdo, cultura, esporte e lazer, abordagem social e comunitaria, trajetéria na rede de
atendimento (acolhimento), ameaga de morte, aspectos religiosos, informag¢des Judiciais; consideragdes
técnicas sobre ato e trajetdria infracional (histérico infracional), medida protetiva, mercado de trabalho formal
e informal, saude, educacdo, qualificagdo profissional, esporte, cultura e lazer, percurso na rede
socioassistencial; permitir a inclusdo de plano de intervengdo e pactuacdo de metas contendo proposta de
cumprimento da medida, compromissos do adolescente, participagdo da familia, prazos.

6.18.3. Permitir o desligamento do acompanhamento nos servigos por superagdo da situagdo vivenciada,
mudanga de municipio, dbito ou recusa do usudrio ou da familia.

6.18.4. Permitir o registro do acolhimento institucional e elaboragdo do PIA conforme Orientagdes Técnicas
para elaboracdo do Plano Individual de Atendimento (PIA) disponibilizado pelo Ministério da Cidadania.

6.19. Maddulo Atividades

6.19.1. Permitir o cadastramento de atividades realizadas pelas equipes técnicas contendo no minimo as
seguintes informacgdes: tipo, data e hora, participantes e descrigao.

6.19.2. Permitir a geragdo de ata das atividades realizadas.

6.19.3. Permitir o agendamento de atividades e alerta em painel na pagina inicial da aplicagao.

6.19.4. Permitir a adicdo de fotos aos registros de atividades.

6.19.5. Gerar informacdes acerca da producdo da equipe técnica com nimero de atendimentos e tipos.

6.20. Mddulo Cadastro Unico

6.20.1. Permitir o cadastramento de Operadores do Cadastro Unico.

6.20.2. Permitir que operadores do cadastro Unico possa no minimo: cadastrar e editar dados de familias,
composi¢des familiares, enderecos, condigdes habitacionais, cadastrar pessoas em programas sociais.

6.20.3. Gerar informagBes para o Registro Mensal de Atendimento contemplando quantitativos de novas
inclusdes e atualizagdes no Cadastro Unico.

6.21. Modulo Monitoramento em Unidades de Acolhimento e demais servigos prestados pelas OSC’s
6.21.1. Permitir a definicdo de nimero de vagas disponiveis em unidades de acolhimento.

6.21.2. Permitir visualizacdo grafica do status das vagas nas unidades de acolhimento contendo no minimo as
sinalizacGes: vagas disponiveis, vagas completadas, vagas excedidas.

6.21.3. Inserir dados cadastrais de identificagdo das OrganizagGes da Sociedade Civil — OSC, servigos que
executa; metas de servigos; publico alvo; controle das vagas ocupadas e disponiveis; controle de demanda
reprimida; unidade publica a qual esta referenciada (CRAS, CREAS, Centro POP).

6.22. Mddulo Gestao de Documentos

6.22.1. Permitir o cadastro de oficios recebidos pelos diversos érgaos e entidades do municipio.

6.22.2. Exibir alerta visual sobre os prazos para resposta dos oficios recebidos.

6.22.3. Permitir o controle de Oficios recebidos e enviados.

6.22.4. Permitir a criagdo de remessas de arquivos contendo no minimo as seguintes informagdes:
destinatario, nUmero da remessa, prazo para resposta, assunto e campo descritivo.

6.22.5. Permitir o Upload de arquivos armazenados na aplicagdo ou do préprio computador.

6.22.6. Permitir responder a remessas recebidas.

6.22.7. Permitir a criagdo de repositério de documentos por usuario.

6.23. Maddulo Gestdo Financeira

6.23.1. Permitir a criagcdo de contas contendo no minimo as seguintes informagdes: nome da conta, nome do
banco, agencia, conta, esfera (municipal estadual ou federal) e saldo inicial.

6.23.2. Permitir o registro de entrada de recursos.

6.23.3. Permitir o registro de pagamentos.

6.23.4. Permitir o registro de rendimentos por conta.
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6.23.5. Permitir o cadastro de fornecedores contendo no minimo as seguintes informagdes: CNPJ, razdo
social, nome fantasia, enderego, inscrigdo estadual, inscricdo municipal, telefone e e-mail.

6.23.6. Permitir o cadastro de empenhos contendo no minimo as seguintes informacgGes: data do empenho,
numero do empenho, valor, fornecedor e itens empenhados.

6.23.7. Permitir extrato das movimentagGes das contas.

6.23.8. Exibir graficamente os principais gastos realizados por tipo de despesa.

6.22.9 A gestdo da guarda dos documentos referentes aos comprovantes dos gastos compreendendo todas as
fases das despesas devem ser feitas com base na Portaria SNAS 124/2017.

6.24. Relatorios principais

6.24.1 Identificacdo das vulnerabilidades educacionais contendo no minimo as seguintes informacgdes:
quantidade de pessoas entre 0 a 5 anos que ndo estdo frequentando escola ou creche, quantidade de pessoas
entre 6 a 14 anos que ndo estdo frequentando escola, quantidade de pessoas entre 15 a 17 anos que ndo estdo
frequentando escola, quantidade de pessoas entre 10 a 17 anos que ndo sabem ler/escrever, quantidade de
pessoas entre 18 a 59 anos que n3o sabem ler/escrever e quantidade de pessoas com 60 anos ou mais que ndo
sabem ler/escrever.

6.24.2. Permitir a geragao de ficha resumo do cadastro familiar contendo dados do grupo familiar, endereco,
renda familiar e per capta.

6.24.3. Relatodrio técnico de acompanhamento.

6.24.4. Relatdrio de familias e individuos cadastrados por territdrio de CRAS, CREAS e RegiGes Geograficas do
Municipio (detalhamento por sexo, faixa etdria, escolaridade, renda per capita ou familiar).

6.24.5. Beneficiarios por tipo de beneficio.

6.24.6. Participantes por atividades prestadas nas Unidades de CRAS, CREAS, Centro POP e OSC's, etc).

6.24.7. Controle e histérico do encaminhamento das familias e individuos para outras unidades e servigos
atendidos.

6.24.8. Relatdrio quantitativo das acOes e atividades dos técnicos executadas por unidade.

6.24.9. Relatério quantitativo do atendimento Mensal/Anual por unidade de CRAS e do Municipio.

6.24.10. Relatério quantitativo do atendimento Mensal/Anual por unidade de CREAS e do Municipio.

6.24.11. Relatédrio guantitativo do atendimento Mensal/Anual  por unidade de
CENTROPOP e do Municipio.

6.24.12. Relatdrio quantitativo do atendimento Mensal/Anual por Unidade de Acolhimento.

6.24.13. Relatério com os dados dos técnicos ativos do sistema com as informagdes: CPF, Nome, Regido,
Funcdo, Vinculo e Permitir a exportacdo dos dados desse relatério para formato XLS ou CSV.

6.25. Gerador de relatérios

6.25.1. Gerar relatérios dos atendimentos/acompanhamentos (histérico) com filtros por membro do grupo
familiar e datas.

6.25.2. Permitir a geragdo de relatorios pré-definidos informando o periodo para extragdo dos dados.

6.25.3. Exibir aos gestores painel com principais informagGes sobre os servigos prestados e equipamentos
socioassistenciais do municipio/ Painel para gestores com exibi¢des graficas das informagdes.

6.25.4. Emissdo dos registros mensais de atendimento solicitados pelo Ministério de Cidadania.

6.25.5. Possibilitar a emissdo de relatdrios, a partir da selecdo por filtros dos registros a serem listados, com
visualizagdo prévia a impressdo/exportacdo em formato PDF/XLS/DOC.

6.25.6. Permitir filtrar atendimentos por usuario nas familias.

6.26. Georreferenciamento das familias com plotagem em mapa

6.26.1. Permitir a identificagdo do responsavel ou pessoa de referéncia na familia.

6.26.2. Permitir a identificagdo das Familias Acompanhadas.

6.26.3. Plotar em mapa a Distribui¢cdo das familias por Programa Social.

6.26.4. Plotar em mapa a Distribui¢do das familias por situacdo de violéncia identificada.

6.26.5. Plotar em mapa a Distribui¢do das familias por situacao de vulnerabilidade;

6.26.6. Exportacdo das coordenadas em formato CSV.

6.26.7. A contratada devera criar novos filtros para plotagem em mapa sob demanda da contratante.

6.27. Mddulo Mobile

6.27.1. A Aplicagdo deve possuir médulo mébile para as atividades de abordagem social, busca ativa e visita
domiciliar.

6.27.2. Permitir visualizacdo das atividades agendadas para o dia.
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6.27.3. Permitir o registro de abordagens contendo no minimo: nimero de pessoas abordadas, local, hora,
identificacdo dos usuarios.

7. EXECUGAO DO SERVICO
Os servigos serdo executados em duas etapas:
7.1. Etapal:

7.1.1. IMPLANTACAO: refere-se a presta¢do de servicos de instalacdo, parametrizacio, configuraco, testes e
liberagdo definitiva para os usuarios do Sistema de Gestdo.

7.1.2.  TREINAMENTO: refere-se a capacitagdo aos usudrios da CONTRATANTE a operar plenamente o
sistema, utilizando todos os recursos existentes, para um numero ilimitado de técnicos dos equipamentos
acima listados.

7.1.3. Esta etapa devera ser realizada em local, datas e horarios definidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, em comum acordo entre as partes. A disponibilizacdo dos equipamentos e local para o
treinamento sera de responsabilidade da Prefeitura.

7.1.4. Os custos relacionados ao deslocamento, hospedagem, alimentagdao dos técnicos responsaveis pelo
treinamento dos usudrios para o uso do sistema, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

7.1.5. Caberd a CONTRATADA disponibilizar o(s) servidor (es) de aplicagdo e/ou banco de dados, com o
Sistema de Gestdo instalado para treinamento, bem como prover o material didatico e os manuais necessarios
para um bom aprendizado. Os manuais usados no curso deverdo ser idénticos aqueles usados no sistema. A
proponente pode utilizar apostilas prdoprias para o treinamento, desde que forneca junto, pelo menos, um
conjunto completo de manuais oficiais usados no sistema.

7.1.5. O prazo para a execuc¢do da Etapa | ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias.

7.2, Etapa ll:

7.2.1. SUPORTE TECNICO: refere-se a servigos prestados durante a vigéncia do contrato visando
esclarecimentos técnicos e orientacdo sobre a utilizacdo do Sistema de Gestdo, para que o mesmo atinja os
objetivos desejados quanto ao funcionamento. Podera ocorrer através de telefone e e-mail, de acordo com as
necessidades da CONTRATANTE.

7.2.1.1. N3o devera ser cobrado a hora técnica para acesso remoto, atendimento telefonico, internet (MSN,
Skype, etc.).

7.3. MANUTENCAO MENSAL:

7.3.1. Prestar manutencgdo corretiva, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Sistema;

7.3.2.  Fornecer manutencdo legal, adaptativa, que visa adequagdes do Sistema para atender as mudancgas
inerentes a legislagéo.

7.3.3.  Manter manutencdo evolutiva, que visa garantir a atualizagdo do Sistema, mediante aperfeicoamento
das funcgGes existentes ou adequacgdo as novas tecnologias, obedecendo aos critérios da metodologia da
contratada.

7.3.4. Fornecer as adequag0es que se fizerem necessarias, a pedido da contratante, conforme especificidade
da Rede Socioassistencial do Municipio de Trés Coroas/RS.

7.3.5. O valor da manuten¢do mensal deverd permanecer o mesmo independente do nimero de familias
cadastradas no CadUnico.

7.4. LOCAIS PARA INSTALACAO

7.4.1. A CONTRATADA devera prestar e instalar o Sistema na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, nas unidades publicas e privadas que integram a Rede Socioassistencial.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA
PREGAO N° 016/22
PROCESSO N° 7943/22

A
Prefeitura Municipal de Trés Coroas
Av. Jodo Correa, 380 — Trés Coroas — RS

Referente: Licitagdo na modalidade Pregdo n® ___ /22, aberturadia __de ___ de 2022 as __ horas.
Proponente:

a) Razdo Social:

b) Enderego:

c) Telefone: e-mail:

d) CNPJ:

Assunto: Proposta

MD Pregoeiro

IlImos. Senhores da Equipe de Apoio

Aempresa ____,inscritano CNPJsobon® |, estabelecidana___ ,cidadede __ / |, telefone
__, fax __, e-malil , vem por meio desta apresentar sua proposta de preco para a licitacgdo na
modalidade Pregdo Presencial n° ___ /22, conforme segue:

Lote Descrigdo Valor Mensal

01 Sistema informatizado de Gestdo de Assisténcia Social RS

Cumpre-nos informar-lhes ainda que examinamos os documentos da licitagdo, inteirando-nos dos
mesmos para elaboragao da presente proposta.

Obs.: O preenchimento do presente anexo acarretard a conformidade da proposta da licitante com todas as
caracteristicas do objeto e exigéncias constantes no edital.

Local e Data

Nome — Assinatura
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ANEXO Ill - MODELO DE CREDENCIAMENTO
PREGAO N° 016/22
PROCESSO N° 7943/22

FORA DOS ENVELOPES DE HABILITACAO E PROPOSTA JUNTO COM O CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da
cédula de identidade n° e do CPF n° , @ participar da licitagdo instaurada pelo
Municipio de Trés Coroas, na modalidade de Pregdo, na forma Presencial, sob o n° __ /22, na qualidade de a
REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa , CNPJ

o

n , bem como formular propostas e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e data.

Assinatura do(s) dirigente(s) da empresa
(firma reconhecida)

Nome do dirigente da empresa

Observacoées:

1. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o
credenciamento, a falta de uma delas invalida o documento para os fins deste procedimento
licitatério.

2. Este credenciamento deverd vir acompanhado, obrigatoriamente, da Cdépia do Contrato Social da
Empresa, devidamente registrado, com ultimas alteragoes.
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ANEXO IV
PREGAO N° 016/22
PROCESSO N° 7943/22

DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITACAO

Declaragdo do Cumprimento do disposto no artigo 7, inciso XXXIII da Constituigdo Federal (Empregador
Pessoa Juridica)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS - RS
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N2 /22.

DECLARACAO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o numero
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n?
e do CPF n¢ , DECLARA, para fins do disposto
no inciso V do art. 27 da Lei n2. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n2. 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condig¢do de aprendiz ( ).

(representante legal)

(Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
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ANEXO V
PREGAO N° 016/22
PROCESSO N° 7943/22

FORA DOS ENVELOPES DE HABILITACAO E PROPOSTA JUNTO COM O CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS - RS
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N2 /22,

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o numero
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)

X portador(a) da Carteira de Identidade ne

e do CPF n° , DECLARA, para fins de

participacdo em licitagdo Pregdo Presencial n2 /22, que cumpre plenamente todos os requisitos de
habilitacdo de acordo com edital de licitagdo, estando ciente de todas as implica¢gdes legais originarias do
presente ato.

(representante legal)
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ANEXO VI
PREGAO N° 016/22
PROCESSO N° 7943/22

DECLARAGAO IDONEIDADE E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA QUALIFICACAO

DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS - RS
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N2 /22,

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de licitagdo, sob a
modalidade de Pregdo Presencial, sob n2 ___ /22, instaurado pela Prefeitura de Trés Coroas, que ndo fomos
declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas e sob as penas
da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a nossa habilitagdo, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores,

, de de 2022.

(carimbo CNPJ, nome e assinatura do responsavel legal)
(carteira de identidade nimero e 6rgdo emissor)
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ANEXO VIl - MINUTA DE CONTRATO
PREGAO N° 016/22
PROCESSO N° 7943/22

CONTRATO N2 /22
CONTRATO DE LOCACAO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS que entre si fazem, de um lado o MUNICiPIO DE TRES
COROAS, Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede na Prefeitura Municipal de Trés Coroas, a Av. Jodo

Correa, 380, inscrita no CNPJ sob o n2 88.199.971/0001-53, |IE n2 146/0024912, neste ato representada por seu
Prefeito Municipal Sr. ALCINDO DE AZEVEDO, brasileiro, residente e domiciliado em Trés Coroas, RS, a seguir

denominado simplesmente MUNICIPIO, e de outro a empresa , estabelecida na ,n°
, bairro , N0 municipio de /__, CNPJ n® , heste ato representada pelo
Sr. , a seguir denominado simplesmente CONTRATADO, nas seguintes clausulas e
condigdes:
|- DO OBJETO:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente contrato tem por objeto o fornecimento de [um Sistema
Informatizado de Gestdo de Assisténcia social], incluindo licenga, treinamento de usuarios, implantagao,
conversdao dos dados existentes, manutencdo legal, manuten¢do corretiva, instalacdo da solugdo em
equipamentos de mobilidade, suporte técnico, configuragdo, parametrizacdo e customiza¢do para adaptar o
sistema as necessidades do Municipio de Trés Coroas/RS.

Paragrafo Unico: O sistema devera ter as caracteristicas minimas conforme descrito no edital do Pregdo
Presencial n° __ /22 — Processo n2 ____ /22, ao qual se vincula este contrato em todos os seus termos, em
especial quanto ao especificado no Anexo | — Termo de Referéncia.

Il - FORMA DE EXECUCAO:
CLAUSULA SEGUNDA: O objeto do presente contrato sera executado na forma de empreitada global.
Il - DO PRECO E CONDIGOES DE PAGAMENTO:

CLAUSULA TERCEIRA: Como contraprestagio pela execucdo do objeto do presente contrato, o
MUNICIPIO compromete-se a pagar a importancia mensal de R$ ( ).

Paragrafo Primeiro: O primeiro més que serd pago ao CONTRATADO serd referente ao primeiro més
apods o término dos servicos descritos na letra “e” da Clausula Décima Quinta.

Paragrafo Unico: O valor descrito na Clausula Terceira somente sera reajustado anualmente, pelo IGPM,
ou outro indice que o substituir.

CLAUSULA QUARTA: O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 10° dia do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, mediante depdsito em conta corrente, aprovada pelo servidor da Secretaria Municipal
de Educacgao e Cultura responsavel pela fiscalizagao.

CLAUSULA QUINTA: Quando os pagamentos forem vinculados a conclus3o de etapas ou a adimplemento
de condicdo por parte do contratado, estes somente serdo efetuados apds o efetivo cumprimento da mesma,
devidamente atestado, por escrito, pelo 6rgao competente da Prefeitura Municipal.

CLAUSULA SEXTA: Em hip6tese alguma havera pagamentos antecipados.

CLAUSULA SETIMA: Os pagamentos somente serdo efetuados nas sextas-feiras, devendo o
CONTRATADO encaminhar a fatura referente a parcela a ser recebida a Tesouraria da Prefeitura Municipal na
segunda-feira anterior.
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Paragrafo Unico: Para atendimento ao que dispde a IN RFB n2 971 de 13/11/2009, Lei Municipal n?
2.288 de 11/11/2003 e Lei Complementar n2 123 de 14/12/2006 e altera¢des posteriores, devem ser
observados os seguintes procedimentos, conforme o caso:

a) Sobre o enquadramento do anexo do Simples Nacional: Todas as Notas Fiscais de prestacdo de
servigcos deverdo mencionar o anexo do Simples Nacional a que estd enquadrada, para fins de isengdo ou nao
da retengdo da Previdéncia Social, caso o servigo esteja elencado como sujeito a retengdo nos arts.118 e 119 da
IN RFB n2 971 de 13/11/2009.

b) Sobre dispensa da retengdo da Previdéncia Social: A empresa que se enquadrar em casos de
dispensa de retenc¢do da Previdéncia Social, devera informar tal fato na Nota Fiscal ou em declaragdo anexa,
indicando a lei e o artigo a que se aplica.

c) Apresentacdo da GFIP: Todas as empresas sujeitas a reten¢do da Previdéncia Social devem anexar a
Nota Fiscal uma cdpia da GFIP da ultima competéncia, conforme exige o art. 138 da IN RFB n2 971 de
13/11/2009.

d) Em caso de existéncia de contrato formal firmado para realizagdo do servico ou obra, o
CONTRATADO devera observar ainda a apresenta¢do de copia de outros documentos solicitados no contrato,
como cépia do recolhimento do FGTS e da GPS entre outros.

e) Empregados em condi¢des especiais de trabalho: Para fins do Art. 145 da IN RFB n2 971 de
13/11/2009, caso a empresa possua empregados que exercem fun¢des em condi¢Bes especiais que possibilite
a aposentadoria especial, esta devera anexar em todas as Notas Fiscais uma declaragdo contendo o nome e
remunera¢dao dos empregados expostos.

f) Servico de transporte de passageiros: As Notas Fiscais de transporte de passageiros, deverdo
observar o disposto no art. 121, inciso Il do Art. 122 e 123 da IN RFB n2 971 de 13/11/2009, sendo assim devem
passar a discriminar as despesas com combustivel e manutengdo do veiculo para a devida diminui¢do da base
de calculo de retengdo da previdéncia social.

g) Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN): As empresas optantes pelo
Simples Nacional devem informar na Nota Fiscal o percentual de ISSQN que recolhem.

IV - DOS PRAZOS:

CLAUSULA OITAVA: O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser renovado até o limite disposto na Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA NONA: O MUNICIPIO acompanhard e fiscalizara a execugdo através de servidor designado
para este fim, comprometendo-se o CONTRATADO a fornecer-lhe as informaces que requisitar a facultar-lhe o
acesso nos locais onde o objeto deste estiver sendo desenvolvido, sob as penas do artigo 87 da Lei 8.666/93,
aplicados conforme a gravidade da infragdo.

CLAUSULA DECIMA: O CONTRATADO é responsavel pelos salarios da mdo-de-obra que utilizar e os
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢do do contrato, podendo o
MUNICIPIO exigir a comprovagdo periddica do seu cumprimento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O CONTRATADO é responsavel pelos danos que causar, por culpa ou
dolo, na execugdo do contrato, ao MUNICIPIO ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A subcontratacdo da execucdo do presente contrato somente serd
admitida quando expressamente autorizada pelo MUNICIPIO e n3o eximird o CONTRATADO das
responsabilidades contratuais e legais incidentes sobre o total do objeto do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Considera-se executado o CONTRATO quando o seu objeto for recebido
definitivamente, admitindo-se o recebimento provisdrio na forma do artigo 73 e seguintes da Lei n.2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O CONTRATADO manterd um preposto no local da execucdo do objeto do
contrato para representé-lo, podendo o MUNICIPIO rejeitar a indicacdo a qualquer tempo.

V - DAS RESPONSABILIDADES E PENALIDADES:

CLAUSULA DECIMA QUINTA: S3o obrigacdes do CONTRATADO:

a) Realizar a conversdo dos dados ja existentes para o seu sistema.
b) Realizar a implantagdo do sistema em cada unidade indicada.

c) Realizar o treinamento dos usuarios que utilizardo o sistema.
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d) Realizar manutengdo legal, corretiva e suporte técnico do sistema.

e) Realizar a conversdo dos dados existentes e a implantagdo do sistema em todos os locais indicados
em até 30 dias corridos apds assinatura do contrato.

f) Realizar o treinamento de todos os servidores indicados pelo Municipio em até 120 dias corridos
apos assinatura do contrato.

g) Realizar, uma vez por més, durante um dia todo (8 horas), suporte técnico presencial das atividades
desempenhadas pela Secretaria Municipal, orientando, prestando esclarecimentos, sugestdes ou demais
assuntos pertinentes ao sistema proposto. Tal suporte deve emitir atestado de comparecimento e de relagdo
de servigos prestados, o qual deve ser entregue para validagao da Nota Fiscal dos pagamentos mensais.

h) Demais obrigagdes conforme descritos no edital de licitagdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: O CONTRATADO esta sujeito as penalidades previstas no capitulo IV da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo das seguintes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de participante do
pregdo ou da contratante, as licitantes, conforme a infragdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

Paragrafo Primeiro: Deixar de apresentar a documentagdo exigida no certame: suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor estimado da
contratagdo;

Paragrafo Segundo: Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos;

Paragrafo Terceiro: Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administra¢do pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado
da contratagdo;

Paragrafo Quarto: Executar o contrato com irregularidades, passiveis de corregao durante a execugdo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

Paragrafo Quinto: Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 (cinco) dias, apds os
quais sera considerado como inexecuc¢do contratual: multa didria de 1% sobre o valor atualizado do contrato;

Paragrafo Sexto: Inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 3 anos e multa de 2% sobre o valor correspondente ao montante néo adimplido do
contrato;

Paragrafo Sétimo: Inexecuc¢do total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragéo pelo prazo de 5 anos e multa de 30% sobre o valor atualizado do contrato;

Paragrafo Oitavo: Causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaragdo
de inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo
prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: O presente CONTRATO serad rescindido, do pleno direito, ocorrendo
qualquer das causas previstas no artigo 78 da Lei 8.666/93, apuradas em processo administrativo, assegurado o
direito a contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA NONA: A parte que der causa a rescisdo do contrato estd sujeita ao pagamento de
uma multa equivalente a 20% (vinte por cento) do custo total do contrato, reajustado conforme a CLAUSULA
TERCEIRA, sem prejuizo de perdas e danos e demais san¢Ges administrativas, civis ou criminais.

CLAUSULA VIGESIMA: O CONTRATANTE reconhece, expressamente, o direito do MUNICIPIO de rescindir
unilateralmente o CONTRATO pela sua inexecugao total ou parcial, com a aplicacdo das sang¢des contratuais,
legais e regulamentares.

VI - GENERALIDADES:

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: O presente contrato rege-se, no que for omisso, pelas condi¢des
previstas no Instrumento de Convocagdo para a Licitacdo e pela Lei n.2 8.666/93, de 21 de junho de 1993, que o
CONTRATADO declara conhecer e acatar.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: Em anexo, fazendo parte integrante e indissolvel o presente contrato,
quando for o caso, encontra-se o aditivo contendo cldusulas especiais da presente avenca, que levara o mesmo
numero deste instrumento e serd formalizado e assinado no mesmo ato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: A despesa decorrente do presente CONTRATO correrd por conta das
seguintes rubricas CL: 2.057-33.90.40.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: O presente contrato é intransferivel ndo podendo o CONTRATADO
subcontratar ou subempreitar o objeto do mesmo, sem a expressa autorizacio do MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: As partes elegem o Foro da Comarca Local como o Unico competente
para dirimir as controvérsias oriundas da interpretacdo das clausulas do presente CONTRATO, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor e
forma, para um mesmo e desejado efeito juridico, na presenca de duas testemunhas instrumentarias:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS, em __de de 2022.

TESTEMUNHAS:

Alcindo de Azevedo
Prefeito Municipal

Contratado
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