RELAGCAO CARGOS EFETIVOS EXISTENTES - QUADRO GERAL

COMPETENCIA:

AGOSTO DE 2022

VENCIMENTOS QUADRO CARGOS - PREFEITURA MUNICIPAL TRES COROAS

PADRAO | CARGOS |
CLASSE
A

[TEMPO SERVICO NO CARGO [ 0

0
CARGOS EFETIVOS COEF.
ADVOGADO 15 1 26,20 5.599,73
AGENTE ADMINISTRATIVO 6A 30 11,47 2.451,48
ASSISTENTE SOCIAL 16 5 28,24 6.035,74
AUXILIAR DE PROFESSOR 22 90 7,50 1.602,98
BIBLIOTECARIO 10 1 13,50 2.885,36
BIOLOGO 20 1 19,11 4.084,38
CONTADOR 19 2 30,82 6.587,16
DIGITADOR/OPERADOR COMPUTADOR 11 1 15,30 3.270,07
ENFERMEIRO 35 HS 15 2 26,20 5.599,73
ENFERMEIRO 40 HS 16 9 28,24 6.035,74
ENGENHEIRO AGRIMENSOR 10 1 13,50 2.885,36
ENGENHEIRO CIVIL 15 1 26,20 5.599,73
FARMACEUTICO 15 2 26,20 5.599,73
FISCAL 11 3 15,30 3.270,07
FISCAL AMBIENTAL 11 1 15,30 3.270,07
FISCAL SANITARISTA 11 1 15,30 3.270,07
FISCAL TRIBUTARIO 11 1 15,30 3.270,07
FONOAUDIOLOGO 8 2 10,76 2.299,73
MECANICO 7 4 9,16 1.957,77
MEDICO CLINICO GERAL - 20HS 15 6 26,20 5.599,73
MEDICO CLINICO GERAL - 40HS 18 2 62,60 13.379,50
MEDICO DO TRABALHO 15 1 26,20 5.599,73
MEDICO ESTRATEGIA DA FAMILIA 18 7 62,60 13.379,50
MEDICO GINECO/OBSTETRA - 10 HS 26 1 22,00 4.702,06
MEDICO GINECO/OBSTETRA - 24 HS 27 3 52,90 11.306,32
MEDICO PEDIATRA - 10 HORAS 26 2 22,00 4.702,06
MEDICO PEDIATRA - 24 HORAS 27 3 52,90 11.306,32
MEDICO PSIQUIATRA - 20 HS 15 2 26,20 5.599,73
MEDICO PSIQUIATRA - 10 HS 25 2 20,14 4.304,52
MEDICO VETERINARIO 11 2 15,30 3.270,07
MOTORISTA 23 37 6,91 1.476,87
MOTORISTA DE AMBULANCIA 35 HS 6 4 8,00 1.709,84
NUTRICIONISTA 16 3 28,24 6.035,74
ODONTOLOGO 15 9 26,20 5.599,73
OPERADOR DE MAQUINAS 24 25 9,62 2.056,08
OPERARIO 2A 14 5,52 1.179,79
PSICOLOGO - 30 HORAS 19A 9 21,18 4.526,80
PSICOPEDAGOGO 10 5 13,50 2.885,36
RECEPCIONISTA 5 22 8,75 1.870,14
RONDA 2A 16 5,52 1.179,79
SECRETARIO DE ESCOLA 6 13 8,00 1.709,84
SERVENTE 2A 100 5,52 1.179,79
TECNICO DE ENFERMAGEM 7 16 9,16 1.957,77
TECNICO EM CONTABILIDADE 13 1 17,20 3.676,16
TECNICO EM SAUDE BUCAL 7 1 9,16 1.957,77
TERAPEUTA OCUPACIONAL 16 3 28,24 6.035,74
TESOUREIRO 11 2 15,30 3.270,07
TOPOGRAFO 8 2 10,76 2.299,73

471

[VALOR DA UNIDADE DE REFERENCIA [ 213,73 |

[CONFORME LEI MUNICIPAL N° 4.255 de 25/02/2022




